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1 ADRIANE YAEKO TOGASHI DESENVOLVIMENTO DE ATIVIDADE CIRÚRGICO-PROTÉTICA DE IMPLANTODONTIA NO CURRÍCULO DE GRADUAÇÃO  

2 SHELYN AKARI YAMAKAMI AVALIACAO DO CONHECIMENTO DOS CIRURGIOES DENTISTAS SOBRE A TECNICA ART  

3 ISMENIA ALVES CORLETT CONTRIBUIÇÃO DE ATIVIDADE PRÁTICA PARA O ENSINO DA ODONTOLOGIA LEGAL  

4 MARIA APARECIDA DA SILVA PROFESSOR E ESTUDANTE DE ODONTOLOGIA: DESAFIOS DO ENSINO DE QUALIDADE  

5 CLEA ADAS SALIBA GARBIN VISÃO DOS ACADÊMICOS DE ODONTOLOGIA SOBRE A VIOLÊNCIA INTRAFAMILIAR  

6 RAMONA FERNANDA CERIOTTI TOASSI ENSINO DE ODONTOLOGIA A PARTIR DA FORMAÇÃO INTEGRADA E INTERDISCIPLINAR  

7 JAQUELINE MONTORIL RECURSOS SIMPLES DISPONIBILIZADOS EM APLICATIVOS PARA SAÚDE BUCAL DE POPULAÇÕES RIBEIRINHAS  

8 TALITHA RODRIGUES RIBEIRO FERNANDES PESSOA CONFIRMANDO OS CAMINHOS PARA A AVALIAÇÃO DA FORMAÇÃO EM ODONTOLOGIA  

9 RAISSA BATISTA APOLINARIO MOVIMENTO SOBRE CÂNCER BUCAL: USO DE METODOLOGIA ATIVAS NO ESTÁGIO SUPERVISIONADO DA UFPB  

10 TALITHA RODRIGUES RIBEIRO FERNANDES PESSOA CAMINHOS PARA A AVALIAÇÃO DA FORMAÇÃO EM ODONTOLOGIA  

11 MARCIA ROSANA FARIAS DE OLIVEIRA BUSCANDO UMA EDUCAÇÃO POLÍTICA EM ODONTOLOGIA: O QUE É POLÍTICA?  

12 MARCIA ROSANA FARIAS DE OLIVEIRA ENCONTRO DE REFLEXÕES PEDAGÓGICAS: ESPAÇO MULTIVOCAL PARA EXERCÍCIO DA INTERDISCIPLINARIDADE  

13 HANNAH GIL DE FARIAS MORAIS 
ESTÁGIO SUPERVISIONADO DA UFPB: INSTRUMENTO DE POTENCIALIZAÇÃO DE SABERES NA NA PRÁTICA 
ODONTOLÓGICA   

14 ARTENIOJOSE ISPER GARBIN A RESPONSABILIDADE SOCIOAMBIENTAL NA FORMAÇÃO ACADÊMICA  

15 CLEA ADAS SALIBA GARBIN ANÁLISE COMPARATIVA DA PERCEPÇÃO DE FATORES DE RISCO E SINTOMAS DE DOR.  

16 ARTENIO JOSE ISPER GARBIN ANÁLISE POSTURAL DE GRADUANDOS EM ODONTOLOGIA  

17 NATHALIA LIGIA AMORIM MACEDO ABORDAGEM PEDAGÓGICA: PERCEPÇÃO DE COORDENADORES E PROFESSORES DA UFPB  

18 GERALDO MAGELA PEREIRA PROJETO APLICADO: ENSINO DE MATERIAIS ODONTOLÓGICOS  

19 PAULO ROBERTO BOTACIN QUEM CANTA, SEUS MALES ESPANTA!  
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20 MARY CAROLINE SKELTON MACEDO APLICATIVO SOBRE DORES CERVICAIS E DE ATM PARA CELULARES E TABLETS  

21 MARY CAROLINE SKELTON MACEDO PORTFOLIOS DE APRENDIZAGEM EM REDE SOCIAL  

22 REBECA LUIZ DE FREITAS 
DESENVOLVENDO UM SISTEMA DE AVALIAÇÃO PARA A RESIDÊNCIA EM ODONTOLOGIA PEDIÁTRICA DO IMIP – UMA 
NECESSIDADE E UM DESAFIO  

23 CLAUDIO JOSE AMANTE O ENSINO DA ODONTOGERIATRIA NO ESTADO DE SANTA CATARINA.  

24 EVELYN MIKAELA KOGAWA METODOLOGIAS ATIVAS NO ENSINO DA ANATOMIA E ESCULTURA DENTÁRIA-UCB  

25 RODOLFO SCAVUZZI CONTRIBUIÇÃO DA FOTOGRAFIA PARA A FORMAÇÃO DO CIRURGIÃO-DENTISTA  

26 
GUSTAVO ADOLFO GONCALVES RIVERA MOREIRA 
SANTOS 

YOUTUBE NO ENSINO DA DENTÍSTICA NA UNIVERSIDADE CATÓLICA DE BRASÍLIA  

27 RAQUEL LANNA PASSOS USO DO APLICATIVO INSTAGRAM NO ENSINO DA DENTÍSTICA  

28 
GUSTAVO ADOLFO GONCALVES RIVERA MOREIRA 
SANTOS 

PRÁTICAS METODOLÓGICAS DIFERENCIADAS NO ENSINO DA DENTÍSTICA NA UCB-DF  

29 SUZELY ADAS SALIBA MOIMAZ POLÍTICAS DE SAÚDE E SUS – UMA EXPERIÊNCIA DE APRENDIZAGEM EM EAD  

30 RAQUEL LANNA PASSOS USO DE METODOLOGIAS ATIVAS NO ENSINO-APRENDIZAGEM SOBRE CONTROLE DO BIOFILME  

31 ERIC JACOMINO FRANCO RECURSOS TECNOLÓGICOS APLICADOS NO PROCESSO DE APRENDIZAGEM EM PERIODONTIA  

32 MILENA CORREA DA LUZ CONHECER PARA ATUAR: CARACTERIZAÇÃO DA REDE MATERNO-INFANTIL NA CIDADE DE PONTA GROSSA - PR.  

33 MARCIA MARIA DANTAS CABRAL DE MELO 
GRAU DE SATISFAÇÃO DISCENTE COM AS ATIVIDADES DE INTEGRAÇÃO ENSINO-SERVIÇO DO CURSO DE 
ODONTOLOGIA DA UFPE NA APS DO RECIFE.  

34 ELISA DINIZ DE LIMA ESTÁGIO SUPERVISIONADO II APRENDIZADOS NA ATENÇÃO PRIMÁRIA À SAÚDE  

35 ELISA DINIZ DE LIMA MONITORIA – CONTRIBUIÇÕES PARA OS DESAFIOS DA DOCÊNCIA NO SÉCULO XXI  

36 LUCIO FLAVIO AZEVEDO DONATO EXPERIÊNCIA DA ABP EM ODONTOLOGIA NA UPE/CAMPUS ARCOVERDE 
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